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Пояснительная записка 

 Сегодня уже не надо доказывать, что существует особый тип 

результатов образования, связанный с социализацией учащихся. Однако 

задачу социализации можно трактовать по-разному. Наиболее 

принципиальное различие связано с пониманием социализации либо как 

адаптации к существующим социальным условиям, либо как обеспечения 

возможности эффективной преобразующей деятельности в условиях 

меняющегося социума. 

 Основным содержанием второго понимания социализации является 

перевод ребёнка, подростка в позицию активного члена гражданского 

общества, способного самоопределяться на основе ценностей, вырабатывать 

собственное понимание и цели, разрабатывать проекты преобразования 

общества и отдельных его институтов, реализовывать данные проекты. 

Иными словами, речь идёт о формировании юного субъекта социального 

творчества. 

Социальное творчество — высшая форма социальной деятельности; 

созидательный процесс, направленный на преобразование и создание 

качественно новых форм социальных отношений и общественного бытия. 

Социальное творчество школьников — это добровольное посильное участие 

детей в улучшении, совершенствовании общественных отношений, 

преобразовании ситуации, складывающейся в окружающем их социуме. 

Преобразования, осуществляемые в процессе социального творчества, могут 

касаться любых сторон (и проблем) общественной жизни. 

 

Социальное творчество — высшая форма социальной деятельности; 

созидательный процесс, направленный на преобразование и создание 

качественно новых форм социальных отношений и общественного бытия. 

 



Социальное творчество школьников — это добровольное посильное 

участие детей в улучшении, совершенствовании общественных отношений, 

преобразовании ситуации, складывающейся в окружающем их социуме. 

 

Уровень   

результатов 

Виды   

внеурочной  

деятельности 

Приобретение  

социальных  

знаний 

Формирование  

ценностного  

отношения  

к социальной  

реальности 

Получение опыта 

 

самостоятельного 

общественного  

действия 

Социальное 

творчество 

(социально 

преобразующая 

добровольческая 

деятельность) 

Социальная проба 

(инициативное 

участие ребёнка в 

социальном деле, 

акции, 

организованной 

взрослым) 

Волонтёрское 

движение 

 

 

 

КТД (коллективно-творческое дело)  

Социально-образовательный проект 

 

В.В. Давыдов в качестве ведущей деятельности подростка выделял 

общественно-значимую деятельность. Через собственное участие в 

реализации социально-значимых видах деятельности подросток вступает в 

новые социальные отношения со сверстниками, развивает свои средства 

общения с окружающими. Активное осуществление общественно значимой 

деятельности способствует удовлетворению потребности в общении со 

сверстниками и взрослыми, признанию у старших, самостоятельности, 

самоутверждению и самоуважению, согласно выбранному идеалу. Участие в 



общественно направленной деятельности, социально признаваемой и 

одобряемой, позволяет подростку осознать и оценить себя, приобрести 

уверенность в себе и своей значимости для других, формирует у подростка 

общественно направленную мотивацию  

 

Программа волонтерской деятельности отряда «Беспокойные сердца» 

предполагает включение детей в социально-значимую деятельность, что 

способствует формированию их лидерской позиции, развитию инициативы и 

общественной активности, помогает обрести жизненный опыт. 

 

Волонтеры (от англ.Volunteer - доброволец) – это люди, делающие что-

либо по своей воле, по согласию, а не по принуждению.  

Волонтерские или добровольческие организации - это свободные союзы 

людей, объединенных каким-либо общим специальным интересом. Их 

деятельность связана, как правило, с благотворительностью, милосердием. В 

России сегодня действует много молодежных волонтерских объединений, 

которые занимаются пропагандой здорового образа жизни. Волонтерское 

движение сейчас развивается довольно бурно. И одна из основных причин 

этого – добровольность и свобода выбора. Добровольно выбранная социально 

значимая деятельность неизмеримо выше для личности подростка навязанной 

извне. К тому же, формирование компетентности возможно только в единстве 

с ценностями человека, т.е. при глубокой личной заинтересованности 

человека в данном виде деятельности. Миссия нашего волонтерского отряда – 

внести вклад в физическое и нравственное оздоровление общества, сделать 

жизнь окружающих светлее и ярче. 

Активная жизненная позиция, умение взаимодействовать и включаться в 

проект, умение получать и передавать информацию – это то, чем должен 

обладать волонтер для успешной работы.  

Новизна,  актуальность,  педагогическая целесообразность 

 



 Актуальность программы. Стремительные политические, социально-

экономические изменения, происходящие сегодня в обществе, диктуют новые 

требования как к организации самого учебно-воспитательного процесса в 

школе, так и к содержанию образования. В период стремительной 

глобализации и информатизации жизненного пространства подросток каждый 

день должен делать выбор, противостоять соблазнам жизни, сохранить 

здоровье и отстоять свою жизненную позицию, основанную на знании и 

собственном приобретѐнном опыте. Одной из задач гражданского и 

патриотического воспитания, согласно программе, является формирование у 

детей активной жизненной и гражданской позиции, основанной на готовности 

к участию в общественно-политической жизни страны и государственной 

деятельности.  

 Целью развития системы профилактики асоциального поведения и 

детской безнадзорности является усиление сопротивляемости личности 

негативным влияниям среды. Важнейшей задачей названо формирование у 

подростков навыков социальной и личностной компетентности, позволяющих 

им противостоять приобщению к употреблению психоактивных веществ, 

алкоголизму, курению в условиях давления социального окружения: умения 

общаться, понимать других людей, а также собственного достоинства и 

уважения к другим, умения отстаивать свое мнение, считаться с мнением 

окружающих, противостоять внешнему давлению. Ушедшие в прошлое 

старые формы организации досуга учащихся и изменившаяся социально-

экономическая обстановка в стране, требовало появления новых подходов и 

методов активизации подростков. Именно поэтому появления новых форм 

вовлечения подростков в социальную активность, призвано способствовать 

формированию и совершенствованию политической и социальной 

компетентности подрастающего поколения. Волонтѐрское движение может 

стать одной из таких форм работы. Волонтеры (от англ.Volunteer - 

доброволец) – это люди, делающие что-либо по своей воле, по согласию, а не 

по принуждению. Волонтерские или добровольческие организации - это 



свободные союзы людей, объединенных каким-либо общим специальным 

интересом. Их деятельность связана, как правило, с благотворительностью, 

милосердием.  

 В России сегодня действует много молодежных волонтерских 

объединений, которые занимаются пропагандой здорового образа жизни. 

Волонтерское движение сейчас развивается довольно бурно. И одна из 

основных причин этого – добровольность и свобода выбора. Добровольно 

выбранная социально значимая деятельность неизмеримо выше для личности 

подростка навязанной извне. К тому же, формирование компетентности 

возможно только в единстве с ценностями человека, т.е. при глубокой личной 

заинтересованности человека в данном виде деятельности. Миссия нашего 

волонтерского отряда – внести вклад в физическое и нравственное 

оздоровление общества, сделать жизнь окружающих светлее и ярче. Мы 

понимаем, что невозможно заставить человека жить здоровой и гармоничной 

жизнью, если он этого не хочет. Но мы можем помочь ему осознать 

ответственность за свою жизнь и поставить его в ситуацию свободного 

выбора. Иначе говоря, сформировать его социальную компетенцию. Активная 

жизненная позиция, умение взаимодействовать и включаться в проект, умение 

получать и передавать информацию – это то, чем должен обладать волонтер 

для успешной работы. Все это будет формироваться в процессе подготовки 

волонтеров – на профилактических и обучающих занятиях, на тренинговых 

занятиях, учебах и сборах. По принципу “равный -равному” волонтеры будут 

передавать сверстникам информацию на днях профилактики, в выступлениях 

на сцене, на занятиях с элементами тренинга, в ролевых и интерактивных 

играх. Обучая других, будут обучаться сами. Работа в волонтерском отряде 

поможет ребятам поменяться внутренне, и даже внешне. Сам подросток 

обретет самоуважение, станет уверенным и в то же время научится проявлять 

толерантность и уважение к окружающим.  

 Новизна программы. Развитие молодежного добровольческого 

движения входит в число приоритетных направлений государственной 



молодежной политики. Добровольчество является одним из эффективных 

способов получения молодежью новых знаний, развитию навыков 

общественной деятельности, формированию нравственных ценностей, 

активной гражданской позиции.  

Педагогическая целесообразность. Программа способствует 

формированию духовно-нравственных качеств личности молодого человека, 

улучшению морально-психологического состояния молодежи, повышению 

культуры участия в благотворительной деятельности, решению социальных 

проблем местного сообщества и как следствие – всестороннему развитию 

личности, профессиональной ориентации, карьерному росту. 

Цели программы: 

1.Развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных 

установок учащихся на добровольческую деятельность.  

2. Апробация новых форм организации занятости детей для развития их 

самостоятельной познавательной деятельности, профилактики вредных 

привычек, воспитания здорового образа жизни.  

3. Снижение уровня социальной напряженности подростков посредством 

получения ими позитивных эмоций при участии в мероприятиях 

волонтерского отряда.  

Задачи программы: 

1. Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых 

занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.)  

2. Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров.  

4. Возродить идею шефства как средства распространения волонтерского 

движения.  

3. Создать условия, позволяющие ученикам своими силами вести работу, 

направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, табакокурения, 



ПАВ в подростковой среде. Предоставлять подросткам информации о 

здоровом образе жизни. 

 

Отличительная особенность программы заключается в развитии 

молодежного добровольческого движения, получении молодежью новых 

знаний, развитии навыков общественной деятельности, формировании 

нравственных ценностей, активной гражданской позиции. 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В РАБОТЕ ВОЛОНТЕРОВ  

 Обучение волонтеров  

 Просветительская работа.  

 Индивидуальная и коллективная работа.  

 Организация выступлений добровольцев с результатами их работы на 

отчетных собраниях.  

 

Принципы работы: 

Принцип самостоятельности 

Принцип равноправия 

Принцип сотрудничества 

Принцип социального партнерства 

Принцип толерантности 

Принцип милосердия 

Заповеди волонтеров школы  

Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его.  

Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого деятельности.  



Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье.  

Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отношениям и 

поступкам.  

 

Правила деятельности волонтера:  

Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам окружающих.  

Будь генератором идей!  

Уважай мнение других!  

Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй!  

Обещаешь – сделай!  

Не умеешь – научись!  

Будь настойчив в достижении целей!  

Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для подражания.  

 

Кодекс волонтеров:  

Хотим, чтобы стало модным – Здоровым быть и свободным!  

Знаем сами и малышей научим, Как сделать свое здоровье лучше!  

Акции – нужное дело и важное. Скажем вредным привычкам – НЕТ! Мы 

донести хотим до каждого: Глупо - самим причинять себе вред! (Акции 

против табакокурения алкоголизма, наркотиков и СПИДа)  

Кто тренируется и обучается, У того всегда и все получается. Тренинг 

лидерства, тренинг творчества. Приятно общаться, действовать хочется!  

(Два в одном – обучение и общение. Тренинги “Я - лидер”, “Уверенность в 

себе”, “Успешное общение”, “Твоя цель – твой успех”, “Ты и команда”, “Я – 

творческая личность”)  

Готовы доказать на деле: Здоровый дух – в здоровом теле! ( Участие в 

конкурсах по пропаганде ЗОЖ)  

Проблема. Цели. Ресурсы и срок. В работе первое дело – планирование! 

Волонтеры освоили новый подход – Социальное проектирование!  



День волонтера имел успех. Желающих много – берем не всех! Ждет 

новичков перевоплощение – Испытание, клятва и посвящение! (После 

творческих испытаний – посвящение в волонтеры.)  

Соблазнов опасных подальше держись. С нами веди интересную жизнь! 

Думай, когда отвечаешь “нет” и “да” И помни, что выбор есть всегда!  

Работа волонтеров осуществляется по пяти направлениям: 

1. «Мы в ответе за нашу планету» - организация субботников, 

экологических десантов; 

Изучение экологической обстановки в регионе; формирование правовой и 

экологической 

культуры; озеленение прилегающей территории, аудиторий школы; участие в 

городских  

экологических  акциях «Хорошая коробка», «Собери крышечку», 

«Четвероногий друг». 

Цель: способствовать положительным изменениям состояния окружающей 

среды. 

2. «Нам жить и помнить!» - помощь ветеранам Великой Отечественной 

войны. 

Историческое значение каждого русского человека измеряется его заслугами 

Родине, его 

человеческое достоинство – силой его патриотизма. 

Н.Г.Чернышевский 

Актуальность: 

1. Молодое поколение стало забывать о значении победы в Великой 

Отечественной 

Войны, сама победа стала историй, сухими фактами из учебника. 

2. Отсутствие должного внимания подрастающим поколением к историческим 

корням - 

ветеранам войн и труженикам тыла века великих потрясений. 



Цель: воспитание способности делать свой жизненный выбор и нести за него 

ответственность, отстаивать свои интересы, своего отряда, своей семьи, 

своего народа, 

государства, освоение навыков самоуправления. 

Задачи: 

1. Формировать гордость за отечественную историю, сохранять историческую 

память 

поколений в памяти потомков; 

2. Воспитать уважение к национальной культуре, своему народу, традициям 

своей 

страны. 

3. Проявлять свою гражданскую позицию, бороться с безнравственными и 

противоправными поступками людей. 

3. «Спорт и здоровый образ жизни!» - пропаганда ЗОЖ как альтернатива 

алкоголизму. 

Актуальность: 

Наша современная молодежь не ведет здоровый образ жизни. Двигательная 

активность детей 

стала очень низкой, спорт и физическая культура перестали быть значимыми. 

Такое 

положение вещей угрожает психическому и физическому здоровью 

школьников. 

Цель: формирование у учащихся всех возрастов понимания значимости 

здоровья для 

собственного самоутверждения. 

Задачи: 

Воспитать у сверстников культ здоровья и научить их основам здорового 

образа 

жизни. 



Формировать у школьников навыки сопротивления влиянию социальной 

среды. 

Способствование преодолению вредных привычек учащихся путем 

привлечения их к 

физкультуре и спорту. 

4. «Вожатый от слова «вождь» - шефская работа. 

5. «За новые горизонты!» - создание социальных проектов, обучение 

волонтеров. 

Актуальность. В настоящее время проектная деятельность является одним из 

основных 

способов решения уставных задач детских и молодежных объединений. 

Цель: научить основам проектно-организационной деятельности. 

Основные задачи: 

- научить основам проектной деятельности, помочь ребятам освоить алгоритм 

написания 

проекта, его осуществления; 

- создать группу инструкторов по социальному проектированию для помощи 

и 

консультирования всех желающих по написанию проекта. 

Проект реализуется не ради самого себя, а ради решения конкретной 

проблемы! 

Социальный проект необходим для того, чтобы решать пусть небольшие, но 

конкретные 

проблемы, чтобы видеть и анализировать результаты работы, чтобы 

систематизировать 

работу по следующим направлениям: 

- изучению проблем, 

- пошаговому решению проблем, 

- привлечению добровольцев, 

- поиску и привлечению партнеров. 



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: 

Основной результат работы – формирование в ходе деятельности более 

ответственной, 

адаптированной, здоровой личности. 

Владеть знаниями о здоровом образе жизни и уметь аргументировано 

отстаивать свою 

позицию, формирование здоровых установок и навыков ответственного 

поведения. 

Увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в волонтерские 

отряды. 

Уметь общаться с учащимися и взрослыми, владеть нормами и правилами 

уважительного отношения. 

Участвовать в акциях по здоровому образу жизни организуемых школой, 

районом. 

Система навыков приобретенных в волонтерском отряде: 

навык ответственного принятия решений; 

навык критического мышления и способности сделать правильный выбор; 

навык конструктивного поведения и управления собой в различных 

ситуациях. 

Основные принципы: 

добровольность 

 толерантность 

 безвозмездность 

 инициатива и оптимизм 

 патриотизм 

 взаимопомощь и поддержка 

 развитие и самореализация 

 партнерство и сотрудничество 

 правовое равенство 

 



Методическое обеспечение программы 

1. http://www.charite.org.ua/viewtopic.php?t=82 

Практическое руководство для начинающих волонтеров 

2. "Библиотека волонтера" форума www.charite.org.ua 

3. http://www.rak.by/cgi-bin/article.cgi?a=319 

4. “Донорство” сайт: http://www.donors.ru 

5. “Пропаганда безопасного секса” сайт: 

6. http://www medportal.ru/mednovosti/news/2006/05/19/mex/ 

7. Видеоролики о вреде употребления ПАВ 

8. Видеоролики о деятельности волонтерских отрядов России. 
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7. ДМТ – молекула духа. Революционное медицинское исследование и 

мистического опыта: Рик Страссман – Москва, ИГ – “Весь”, 2010 г. – 352 с. 
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  Развитие  волонтерского движения   предполагает  поэтапную реализацию: 

Идея 

 

Желание или 

необходимость 

 

осознание 

 

Инициативная команда 

 

Присоединение  волонтеров 

 

Подготовительный этап  

1. Подбор методического материала на основе учета тематики 

деятельности отряда. 

2. Установление внешних связей с социальными учреждениями, 

учреждениями культуры. 

3. Размещение информации об отряде на школьном сайте. 

Организационный этап  

1. Сбор отряда. 

2. Знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности 

отряда. 

3. Изучение патриотических установок и гражданской позиции. 

4. Привлечение детей и подростков разных категорий в различные 

кружки, клубы, студии, по интересам и различные виды КТД. 

Основной этап – непосредственная реализация программы 



1. Реализация основной идеи программы. 

2. Организация деятельности органов детского самоуправления. 

3. Проведение познавательных, развлекательных, спортивно-массовых 

мероприятий. 

Заключительный этап - подведение итогов деятельности отряда. 

В процессе деятельности волонтеры будут взаимодействовать с внешним 

миром,  

во-первых, получая воздействие извне, получая информацию, знания, 

обучаясь и развивая личностные качества (подготовка волонтеров, 

психологическое сопровождение); 

Во-вторых, взаимодействуя между собой в процессе деятельности, 

приобретают умения работать в команде, учатся разрешать конфликты, 

включаться в проект, несут ответственность (сама волонтерская деятельность 

(подготовка выступлений, проведение акций, игр, участие в конкурсах, 

проведение соц.опросов, анкетирования))  

 

в-третьих, передавая информацию вовне, своим сверстникам, по принципу 

“равный - равному”, проводя Дни профилактики с тематическими 

информационными выходами в классы, профилактические занятия, занятия с 

элементами тренинга, профилактические сказки для младших, 

театрализованные конкурсы, агитационные выступления, интерактивные 

игры, акции, оформление информационных листовок, тематического уголка, 

написание статей в газету. Все это будет способствовать формированию 

социальной компетентности. Наша школа решает проблему пропаганды ЗОЖ, 

профилактики возникновения вредных зависимостей всеми доступными 

способами 

Информационный модуль  

1. Беседы со специалистами.  



2. Групповые занятия волонтеров для учащихся.  

3. Изготовление плакатов, видео.  

4. Выпуск газеты.  

5. Оформление информационного стенда.  

6. Акции волонтеров.  

7. Листовки.  

8. Игры.  

9. Викторины.  

 

Тренинговый модуль  

 

1. Обучающие занятия с волонтерам.  

2. Мини-тренинги для учащихся.  

3. Интерактивные игры.  

Альтернативный модуль  

1. КВНы.  

2. Игры, конкурсы.  

3. Встречи со спортсменами.  

4. Неделя “Только здоровые привычки”.  

5. Спортивные мероприятия.  

6. Фотоконкурс.  

 

 

 



Планируемые результаты освоения  программы. 

В процессе реализации программы формируются следующие УУД 

учащихся  

Личностные УУД Регулятивные 

УУД 

Познавательные 

УУД 

Коммуникативны

е УУД 

Ценить и 

принимать 

следующие 

базовые ценности: 

«добро», «зло», 

«терпение», 

«семья», «Родина», 

«настоящий друг», 

«юный волонтер». 

Уважение к своей 

семье, любовь к 

родителям 

Участвовать в 

социально-

значимых акциях 

и проектах под 

руководством 

учителя. 

Определять цель 

и планировать 

свою 

деятельность под 

руководством 

учителя. 

Оценивание 

своей работы. 

Знать: историю 

волонтерского 

движения в 

школе; 

права и 

обязанности 

волонтеров. 

 

 

Слушать и 

понимать речь 

других. 

Работать в паре. 

Сотрудничать в 

совместном 

решении 

проблемы. 

 

Ожидаемые результаты: 

 Школьник  может приобрести 

-опыт волонтёрской деятельности;  

-опыт заботы о малышах и организации их досуга; 

 -опыт самостоятельной организации праздников и поздравлений для 

других людей; 



-опыт самообслуживания, самоорганизации и организации совместной 

деятельности с другими людьми; 

-опыт управления другими людьми и взятия на себя  ответственности за 

других сверстников; 

-опыт исследовательской деятельности; 

-опыт публичного выступления по проблемным вопросам; 

- опыт природосберегающей и природоохранной деятельности;  

опыт интервьюирования и проведения опросов общественного мнения; 

- опыт общения с представителями других социальных групп, других 

поколений, с участниками и очевидцами Великой Отечественной войны. 

Не исключена и возможность участия в волонтерстве  детей младшего 

школьного возраста, для которых важен практический характер цели, то есть  

полезность в деятельности. 

Несомненно, каждый школьник, занимаясь волонтерской деятельностью, 

имеет свои личные мотивы: чувство сострадания к ближнему, желание 

работать в команде, стремление выделиться, получить одобрение. Но 

объединяющим моментом для всех является стремление помочь кому-то, 

сделать доброе дело. 

Вывод: волонтерская деятельность обеспечивает получение 

воспитательных результатов   третьего уровня результатов – получение 

школьниками  опыта самостоятельного общественного действия. Только в 

самостоятельном общественном действии, действии в открытом социуме, за 

пределами дружественной среды школы, для других, зачастую незнакомых 

людей, которые вовсе не обязательно положительно к нему настроены, юный 

человек действительно становится (а не просто узнаёт о том, как стать) 

социальным деятелем, гражданином, свободным человеком. Именно в опыте 

самостоятельного общественного действия приобретается то мужество, та 

готовность к поступку, без которых  немыслимо существование гражданина и 

гражданского общества». 



Заповеди волонтеров школы  

1. Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его.  

2. Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого 

деятельности.  

3. Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье.  

4. Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным 

отношениям и поступкам.  

Правила деятельности волонтера:  

1. Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам окружающих.  

2. Будь генератором идей!  

3. Уважай мнение других!  

4. Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй!  

5. Обещаешь – сделай!  

6. Не умеешь – научись!  

7. Будь настойчив в достижении целей!  

8. Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для 

подражания.  

Кодекс волонтеров:  

1. Хотим, чтобы стало модным – Здоровым быть и свободным!  

2. Знаем сами и малышей научим, Как сделать свое здоровье лучше! (Дни 

профилактики в начальной школе)  

3. Акции – нужное дело и важное. Скажем вредным привычкам – НЕТ! 

Мы донести хотим до каждого: Глупо - самим причинять себе вред! 

(Акции против табакокурения алкоголизма, наркотиков и СПИДа)  

4. Кто тренируется и обучается, У того всегда и все получается. Тренинг 

лидерства, тренинг творчества. Приятно общаться, действовать хочется! 

(Два в одном – обучение и общение. Тренинги “Я - лидер”, 



“Уверенность в себе”, “Успешное общение”, “Твоя цель – твой успех”, 

“Ты и команда”, “Я – творческая личность”)  

5. Готовы доказать на деле: Здоровый дух – в здоровом теле! ( Участие в 

районных конкурсах по пропаганде ЗОЖ)  

6. Снова и снова скажем народу: “Зависимость может украсть свободу!” 

(Пропаганда ЗОЖ в школе и не только.)  

7. Проблема. Цели. Ресурсы и срок. В работе первое дело – планирование! 

Волонтеры освоили новый подход – Социальное проектирование! 

(Пишем социальный проект “Будущее - это мы! ”)  

8. День волонтера имел успех. Желающих много – берем не всех! Ждет 

новичков перевоплощение – Испытание, клятва и посвящение! (После 

творческих испытаний – посвящение в волонтеры.)  

9. Соблазнов опасных подальше держись. С нами веди интересную жизнь! 

Думай, когда отвечаешь “нет” и “да” И помни, что выбор есть всегда!  

Традиционные  акции 

№п\п Акция  Сроки 

1 Праздник «Посвящение в пятиклассники» сентябрь 

2 Акция «Пусть осень жизни будет золотой» октябрь 

3 Акция «Спорт  против наркотиков» ноябрь 

4 Декада борьбы с курением ноябрь 

5 Цикл мероприятий в рамках Недели добрых дел  

 

март-апрель  

6 Акции  

 «Белые журавли памяти» 

 «Георгиевская ленточка» 

 «Бессмертный полк» 

 «Синий платочек» 

 «Письмо Победы» 

Май-июнь 



 

 

 

7 Акция «Пятерка для мамы» В течение года 

 

 


